Relazione al Conto Consuntivo anno 2021

1l sottoscritto Presidente dell'Unione Ttaliana dei Ciechi e degli Ipovedenti Onlus Cav. Tiziana Lupi,
dopo aver visionato i dati contabili del Bilancio Consuntivo dell'esercizio 2021, ha provveduto a
redigere la suddetta relazione.

Tl Consuntivo si riassume uclle seguenti risultanze finali:

- F.do banca all’01.01.2021 € 54.293,07
P benes 4l 304821 + €13.63649
- Rimanenza di cassa al 31 122021 €10.47

Per quanto concerne la gestione finanziaria di competenza nel Bilancio 2021, le Entrate, che
ammontano a € 44.982,72, risultano cosi ripartite:
Descrizione e importo

1. Coniributi enti pubblici

15.545,48
2 Contributi da privati e strutt. Ass.
7.912,37
3. Contributi progetti vari
6.588.00
4. Quote associative
2.161,97
5. Recupero spese
694,37
6. Proventi gestione patrimoniale
11.406,00
7. Proventi finanziari
75,63
8. Proventi da raccolta fondi
595,00
9. Altri ricavi ordinari
3,90

Importante ¢ positiva ¢ stata, anche per il 2021, la partecipazione economica dei soci, sia quella
relativa alle donazioni, sia per il tesseramento, rimasta in linea rispetto agli anni precedenti. La sede
centrale ha erogato a favore della sezione euro 4.500 per il funzionamento del Libro parlato. La
sezione ha inoltre ricevuto contributi attraverso il Fondo di solidarieta, per le risorse umane e
’organizzazione di progetti a favore dei soci, pari ad euro 11.613,49 complessivi e di euro 2677,00
di 551000 per il quale siamo costantemente attivi sul territorio. E stato inoltre erogato I’importo di
euro 400.00 a favore della sezione da parie dell’Agenzia Internazionale per la prevenzione della
ceciti- TAPB Italia Onius per la realizzazione deila manifestazione in occasione della giornata

mondiale della prevenzione della vista tenutasi ad ottobre 2021. 1 due inquilini degli appartamenti



siti in Via Ferrucci, 9, Salerno Denis e di Via Ferrucci, 15 piano primo, Vasa Marsel, pagano
regolarmente il canone di locazione ed i relativi rinnovi contrattuali. L'entrata totale risultante dalle
locazioni nel 2021 ¢ stata pari a 11.406,00 euro. All’interno del Bando istituito da Far.com Pistoia
inerente il nostro progetto Vedere con il corpo attraverso lo yoga, abbiamo ricevuto il contributo di
euro 1488.00 euro. Con il contributo di Conad Nord Ovest S.C. abbiamo realizzato una raccolta

fondi denorninata “Lotteria della solidarietd”. Inolire abbiamo ottenuto un contributo di euro

1231,99 daila Regione Toscana in ambito sociale a soggetti del terzo settore attivi durante
I’emergenza coronavirus. ‘
Le Uscite complessive, ammmontano a € 44.833,88 e risultano cosi ripartite:
1. Oneri per gii orgawni statuiari
139,60
2. Oneri per le risoirse umane
24.730.10
3. Oneri per attivita istituzionali
1.236,03
4. Oneri progetti vari
1.326,41
5. Oneri finanziari, trib. e patrim.
1.082.00
6. Oneri straordinari
&5.,06
7. Oneri Ji supporto generale
869518
8. Cos!i per automezzi
1401,05
9. Amm. Immobhilizzazioni materiali
2.105,38
10. 4mm. immobilizzazioni immateriali
1.220,70
11. Costi diversi di gestione
452
12. Cost: per imposte indirette
720,77
13. Imposte reddito d esercizio

2.607,00
Nel 2021 la nostra sezione ha posto il massimo impegno nel contenimento delle spese generali.
Tuttavia si & rilevato un leggero incremento delle bollette ed ¢ stato necessario effettuare lavori di
manutenzione sull’auto sezionale che hanno comportato costi aggiuntivi rispetto all’anno
precedenic. Per evitarne I'usura ed eventuali danni dovuti allo stallo nei posti macchina siti davanti
alla sede sezionale, ne & stata inoltre disposta 1’allocazione presso il parcheggio custodito San

Pietro, 2 partire da! 1° maggio scorso.
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Il significativo aumento degli oneri per le risorse umane ¢ dovuto alla necessita di liquidare la
dipendent: Cosenza Aurora che si & licenziata volontariamente a maggio scorso, dopo dieci anni di
servizio. Cid ha comportato anche la conseguente chiusura del contratto per sostituzione maternita
della signora Bartolacci Martina (con relativa liquidazione della medesima) ¢ successiva
riassunzione a tempo indeterminato aumentando 1’orario lavorativo settimanale da ore 16 a ore 20.
Nel 2021 grazie al contenimento dell’emergenza sanitaria in corso, Sono stati organizzati alcuni
eventi ¢ manifestazioni pet i soci.

Si fa presente che slbbiamo inirapreso un importante lavoro di recupero nei pagamenti delle tessere
associative anno 2020-2021 ¢ aell’ acquisizione di nuovi soci, puntando ad associarli tramite delega.
Nonosiaiite puriroppo alcune attivita e servizi richicdono spese impossibili da ridurre e/o eliminare,
si ritiene che gli storzi profusi siano stati ripagati con ufi buon risultato.

Considerato guanto sopra esposto, si fa rilevare che la sezione si ¢ impegnata incisivamente € ha

raggiunio ui buoi fisultato nei riassetto nelic spese € nell’organizzazione enerale degli uffici.
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